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MADEMOISELLE ZALIM HASNA
HOTESSE DE L'AIR A L'ESSAI
MLE 11870

CENTRE PNC .
$/C DIRECTIONS DES OPERATIONS AERIENNES

793/GA.PN Casablanca , le 18 octobre 2001
VOTRE ENGAGEMENT
Mademoiselle,

Nous avons le plaisir de vous confirmer, ci-aprés, les conditions de votre engagemé‘nt au service
de notre Compagnie par la présente lettre valant contrat de travail des votre acceptation.

Cet engagement est fait aux conditions générales fixées par la loi et par les reglements de notre
Compagnie relatifs aux conditions de travail et de rémunération applicables au Personnel
Navigant Commercial.

1| est également régi par les conditions particuliéres indiquées ci-apres :

A compter du 19 juillet 2001, vous étes engagée au service de notre Compagnie, en qualité
d'Hotesse de I'Air & l'essai au sein de la Direction des Operations Aériennes et affectée a la
base de MARRAKECH.

Les frais de déplacement vous seront décomptés en référence a votre base
d’affectation.

Les douze premiers mois de votre engagement constitueront une période d'essai pendant
laquelle chacune des deux parties pourra mettre fin & son engagement sans indemnité, a charge
de prévenir I'autre partie dans le mois qui précéde et au plus tard 10 jours avant I'expiration de
la période d'essai. ‘

A lissue de la période d'essai, vous serez, selon les appreéciations de votre hiérarchie‘r :

- soit soumise a une nouvelle période d'essai dont la durée pourra étre différente de celle de la

période initiale, mais ne pourra en tout état de cause excéder douze mois.
|

- soit confirmée dans votre emploi, sous réserve d’une visite médicale concluante.

Dés votre confirmation, le présent contrat deviendra définitif et se poursuivra pour une durée
indéterminée, chacune des parties ayant le droit d'y mettre fin dans les conditions fixées par la
loi en respectant un délai de préavis de 45 jours.

Vous vous engagez a accepter toute mutation et changement de résidence entrant dans le
cadre de vos activités.
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Aprés votre confirmation, vous adhérerez & la Caisse Mutuelle de notre Compagnie, sous réserve
d'avoir satisfait a 'examen médical de confirmation.

Vous serez régie par les réglements en vigueur a la Compagnie et bénéficierez des avantages
sociaux qu'ils ont institués.

Vous vous engagez a ne divulguer aucune information d’ordre professionnel que vous auriez
connu pendant I'exercice de vos fonctions & ROYAL AIR MARQC.

Si votre engagement est rompu de votre part ou pour faute disciplinaire durant la période
d'essai et pendant la premiére année consécutive & votre confirmation, vous aurez a verser a
Royal Air Maroc, les frais engagés pour votre formation limités forfaitairement 3 4.000,00 Dhs.

Nous précisons que le port de I'uniforme est obligatoire dans I'exercice de votre profession.

\
La fourniture de I'uniforme et son renouvellement périodique sont a la charge de la Compagnie.
Cependant en cas de départ, I'uniforme est restitué ou remboursé a Ia Compagnie au prorata du
temps restant dutilisation.

|
Conformément aux réglements de la Compagnie, vous étes appelée a subir un contrdle médical
périodique. A ce titre, nous vous précisons qu'en cas d'inaptitude médicale votre engagement
sera purement et simplement résilié d'accord parties et dés lors, vous ne pourrez prétendre a
aucune indemnité pour licenciement ou préavis.

Votre engagement définitif reste par ailleurs , subordonné a une déclaration de non opposition
de la Fonction Publique.

Pour la bonne régle, nous vous prions de nous donner votre accord sur les dispositions de la
présente, en nous retournant la copie ci-jointe, sur laquelle vous aurez porté en bas de page la
mention « LU ET APPROUVE ».

Votre accord implique formellement que vous n‘étes liée actuellement a aucune autre entreprise.

Tout litige né de I'exécution du présent contrat sera de Ia compeétence exclusive des Tribunaux
de Casablanca.

Veuillez agréer, Mademoiselle, nos salutations distinguées.

ﬂ’D.BENKIRANE
DIRECTEUR DES RESSOURCES
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S/C DIRECTIONS DES OPERATIONS AERIENNES

484/GA.PN Casablanca , le 11 Juillet 2002
VOTRE CONFIRMATION

Mademoiselle, I
Votre période d’essai expirant le 19 Juillet 2002, nous vous informons qu'il a été‘décidé de vous
confirmer dans vos fonctions en qualité d’hétesse de I'air 6°™ classe a compter de cette date.

Votre situation administrative sera régie par I'ensemble des réglements de la Compagnie relatifs
aux conditions de travail et de rémunération applicables au Personnel Navigant de Cabine
statutaire.

Nous précisons a cet effet, qu'en cas de démission ou de licenciement ( sauf pour faute grave), le
préavis a observer de part et d’autre est fixé a 45 jours. .

Vous pouvez faire I'objet, en fonction des nécessités du travail, d’'une affectatioh aux différents
postes correspondant & la nature de votre emploi ou au sein de I'une des filiales de Royal Air
Maroc.

Sauf contre-ordre de votre part, vous serez automatiquement affiliée a la Caisse I\hutuel[e ROYAL
AIR MARQOC.

Vous serez réglementairement soumise a un contréle médical annuel; s'il s’avére non concluant,
votre engagement sera purement et simplement résilié d’accord parties et dés lors, vous ne
pourrez prétendre a aucune indemnité pour licenciement ou préavis.

Pour la bonne regle, nous vous prions de donner votre accord sur le présent engagement en nous
retournant la copie ci-jointe, sur laquelle vous aurez porté, en bas de page, la mentlon manuscrite
« LU ET APPROUVE » suivie de votre signature.

Veuillez agréer, Mademoiselle, nos salutations distinguées.
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- ROYAUME DU MAROC "Modéie N° 2 Bis
MINISTERE DE L'INTERIEUR (Dahir 3 Octobre 2002)
PROVINCE DE KHOURIBG *

COMMUNE URBAIN DE KHOURIBGA
Bureau de I'Etat Cvil{Ha d ALRGA

ACTEN®: ..I)..ofi.&q.g

HEGIRIENNE w...oooooooo
ANNEE{GREGORlENNE,{.&Zj.

EXTRAIT D’ACTE DE NAISSANCE

PREIIRD: s5 inbiebrionc HASAR

T S I I . T T R L
Lieu de Naissance :............ VA VT WA —

Nationalité : Marocaine.

Fils ou fille de...£&.. &ur. .HAJJ.AN&.H‘Q(G(&...LA.H..CEI.\I.,..
etde........ CATILMA. EiLLELE. LLoHAYANED..
Mention Marginale de G2 ... A o ek
Extrait Certifié Conforme au registre de I'état civil, par nous :..£...c. fu..s M.

A Khouribga Le iu/o??ﬂo M

L'Officier de I'Eta/Civil Sceau du Bureau'de I'Etat Civil
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ROYAUME DU MAROC %
‘CARTE NATIONALE DIDENTITE

HASNA

ZALIM

Née le 27.10.1979

2 KHOURIBGA

Valable jusqu'au 03.06.2019
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Cette carte est la propriété de Royal Air Maroc. Elle est strictement personnelie
et non cessible. Toute utilisation abusive est passible de sanctions disciplinaires
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Matricule: 0011870
HOTESSE DE L AIR
Fin de validité: 31/12/2011




