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8 Mutuelle de Prévoyance i . o . . | Date: 24/05/2022
& d'Actions Sociales | Déclaration sur ’honneur de non activite

¢ de Royal Air Maroc professionnelle ou salariale du conjoint

\Vé MUPRAS blid gY( ) zoy dwles puay BAJL il | code : PR2FRO2

Je soussigné(e), cAliwl( 8) adgall Ui
Nom BOUSBINA Sl @l
Prénom Khalld ' wasadl @)l
Titulaire de la CNI (*) n° A312601 A (*) i ypal) ubo gl da3Uadl(5) Jelxls
Immatriculé a la MUPRAS sous le n° 08359 08 Cod Luoball doews
Déclare sur ’lhonneur que mon s (B) i Grad)gma) Of §A 7!

conjoint madame / monsieur :

Prénom Najlae il gl
Date de naissance 22/06/1975 3Lyl 70,6
T o i) (*) iyl Aol gl daladl(3) Jelod!
Titulaire de la CNI (*) n  BE645508 i) (%) oyl dubgll d8Uall(3) Joldly
N’exerce aucune activité imposable a I'IR et/ou plasW wols 50 9 Sy blad Si(Jsls) sl Y
I'IS au titre de I'année fiscale : ...2023.............. Bl gy O 95 polesll e supall

saallall

Je certifié que toutes les informations que j'ai fournies sont correctes, et je m’engage a avertir les services de la MUPRAS de tout

changement de la situation de mon conjoint (e).

(i) enss s b wid b Laalaall JUadls seaily g 2 paall Claglaall donay agal.
NB :

Toute fausse déclaration pourra entrainer la suspension de votre droit a la couverture MUPRAS avec I'obligation de

restitution des remboursements indument percus, conformément au réglement intérieur « Article 4 et 6 ».

14
Jaadl 4 (5l Sl 0gilall L dalival) flal) gl il plAINI po asladll (§ Dguaall Gulad ] zaaall ()0 fuoo AE 70pas Xy
(.6 94 >lgall
LES s AL - faB
At Casablanca.............ccccceeeeeenenn P

Signature a8

Les traitements des données individuelles sont conformes a la loi 09-08 | &lasw 3latell 08-09 Ogld)l Cluatial B Al Wldaasll dxdlas @35

relative a la protection des personnes physiques a I'égard des traitements ‘90_,,_“5| plall Ol Gldasal dsdlae ol cpdld! uabuj!
des données a caractére personnel.

(*) : ou le titre de séjour pour les étrangers (carte de résidence ou carte d'immatriculation) (amail Ay ) Al ABLg) il U Al ALY 2 ) 1(%)




